
Einrichtungsleitung (m/w/d) 
für unsere Familienwohngruppe am Brückenplatz gesucht 

            

       

. 

Wir bieten  

✓ ein anspruchsvolles Arbeitsfeld mit hohem  

Gestaltungsspielraum 

✓ kooperative Teamkultur und transparente Strukturen 

✓ aktive Beteiligung an der Organisationsentwicklung 

✓ Vergütung orientiert am TVÖD SuE  

✓ Jahressonderzahlung 

✓ betriebliche Altersvorsorge   

✓ 30 Tage Urlaub + 2 Tage Zusatzurlaub für Schichtdienst 

✓ mindestens 5 Fortbildungstage und regelmäßig Supervision 

✓ regelmäßige Beratungen auf Leitungsebene 

✓ Betriebliche Krankenzusatzversicherung   

Wir erwarten eine Person, die 

✓ einen Abschluss als Sozialpädagogin/Sozialpädagoge oder als staatlich anerkannte 

Erzieherin/Erzieher und mindestens eine zweijährige berufliche Tätigkeit im Bereich der 

Kinder- und Jugendhilfe nachweisen kann 

✓ eine neue Herausforderung sucht und bereit ist, diese mit uns, dem Team und den 

Kindern und Jugendlichen gemeinsam zu gestalten 

✓ Bereitschaft zum Schichtdienst mitbringt 

✓ Teamarbeit vorlebt und eine partizipative Mitarbeiterführung umsetzen kann  

✓ eine positive Grundhaltung auf systemische Sichtweisen und Methoden mitbringt 

✓ aufgeschlossen und informiert über sozialpädagogische Konzepte und Entwicklungen ist 

✓ Offenheit für die Anliegen der Kinder und Jugendlichen und die Bereitschaft zur engen 

Zusammenarbeit mit dem Träger und dem Jugendamt mitbringt  

✓ vertrauensvoll und wertschätzend im Umgang mit Eltern und Familien ist 

✓ einen Führerschein der Klasse B besitzt 

✓ über die gesundheitliche Eignung zur Ausübung der Tätigkeit verfügt 
(Nachweis über Masernimpfung, bzw. Immunisierung)  

 

 

  
 

  
 

 

 

Die Stelle wird mit 35 bis 39 Wochenstunden ausgeschrieben 

und kann ab 01.06.2026 besetzt werden.  

Bewerbungen bitte ab sofort an die  

Geschäftsstelle des Zwickauer Kinderhaus-Verein e.V. 

Dr.-Friedrichs-Ring 1, 08056 Zwickau 

oder per Mail im PDF*Format an bewerbung@zkhv.de 
 

 

mailto:bewerbung@zkhv.de

